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Protokoll der 31. Mitgliederversammlung Geschäftsjahr 2024 
Dienstag, 29. April 2025, Hotel L’Auberge Langenthal, 20.00 Uhr 

 
 
1. Begrüssung  

Die Präsidentin Janine Auer eröffnet die 31. Mitgliederversammlung um 20.00 Uhr und begrüsst die 
Mitglieder und Gäste gemäss Präsenzliste: 10 Betreuungspersonen, 1 Elternteil, 7 Vorstands- oder GL-
Mitglieder. Sie stellt fest, dass die Einladungen zur Mitgliederversammlung rechtzeitig verschickt wurden 
und keine Anträge eingegangen sind. 

 

2.  Wahl der Stimmenzählerinnen 

Die Anzahl Teilnehmende ist ohne Stimmenzählerinnen zu überschauen, eine Wahl findet daher nicht 
statt. Stimmberechtigt sind Mitglieder des TRL. 

 

- Appellliste 

Diese ist beim Originalprotokoll abgelegt. 

 

Gäste: Frau Prof. Dr. Nimmesnichtsoernst 

 

Entschuldigt: Helena Morgenthaler, Gönnerin; Familie Andrea Fuhrimann, Eltern; Camille Erni, GSI 
Bern, Roberto Di Nino, Revisor 

 

3. Genehmigung Protokoll   

Das Protokoll der 30. Mitgliederversammlung über das Geschäftsjahr 2023 wird ohne Wortmeldung 
einstimmig angenommen. Die Präsidentin verdankt die Abfassung. 

 

4. Jahresbericht 2024  

Der Jahresbericht 2024 wird ohne Wortmeldung mit deutlichem Mehr angenommen. 

 

5. Jahresrechnung 2024 und Revisionsbericht 

Sandra Läderach, zuständig für die Finanzen, erläutert einige Positionen der Erfolgsrechnung und der 
Bilanz. Nach Kenntnisnahme des Revisionsberichtes wird dieser wie auch die Jahresrechnung 2024 
einstimmig angenommen. Der Verlust über CHF 26‘235.70 wird dem Vereinskapital belastet. 

 

- Dechargeerteilung   

Die Versammlung erteilt dem Vorstand und den Organen einstimmig Decharge. Die Präsidentin dankt 
im Namen des Vorstandes für das entgegengebrachte Vertrauen. 

 

6. Jahresbeiträge 2025 

Die Jahresbeiträge 2025 bleiben unverändert. 

 

7. Ausblick 

Wir müssen/wollen weiterhin präsent sein und zeigen uns an verschiedenen Daten auf dem Wochen-
markt in Langenthal und in den sozialen Medien, machen mit Flyern und Mund-zu-Mund-Propaganda 
auf den TRL aufmerksam. 
Unsere alljährliche Weiterbildung – dieses Jahr zum Thema „Grenzen setzen“ – dürfen zum ersten Mal 
nicht nur Betreuungspersonen besuchen, sondern auch andere TRL-Mitglieder (Kosten CHF 120.00) 
resp. Nicht-Mitglieder (Kosten CHF 170.00). Im Preis inbegriffen sind Mineralwasser, Mittagessen, Pau-
senverpflegung. 
Die Aufsichtsbehörde des TRL ist seit 01.01.2024 das Amt für Integration und Soziales (AIS) beim GSI 
(Gesundheits-, Sozial- und Integrationsdirektion des Kantons Bern). Der TRL musste ein Betriebsbewil-
ligungsgesuch mit vielen Unterlagen einreichen. Das Verfahren läuft, es sind noch einige Dokumente 
zu ergänzen. Im Mai 2025 findet dann der erste Kontrollbesuch statt. 
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8. Ehrungen/Verabschiedungen 
Wie im Jahresbericht 2024 erwähnt, konnten im letzten Jahr zwei Personen ein Dienstjubiläum feiern – 
diese Jubiläen wurden bereits finanziell entrichtet. Margrith Cavin, Vorstandsmitglied, erhält noch einen 
blumigen Gruss und Ulrike Domig Eggimann ist ins Ausland gezogen und daher nicht anwesend. 
Wir ehren noch Ruth Schmutz, Betreuungsperson, zu ihrem 25-jährigen Jubiläum und Anette Wyss, 
auch Betreuungsperson, zum 30-jährigen Jubiläum. Beide konnten die Jubiläen am 01.04.2025 feiern. 
 
9. Varia 

Margrith Cavin bedankt sich für das unermüdliche Engagement von Janine Auer. 

 

Die Präsidentin verdankt die Mitarbeit aller Anwesenden und schliesst die Mitgliederversammlung um 
20.45 Uhr.  

Im Anschluss begrüsst sie Frau Prof. Nimmesnichtsoernst alias Frau Rahel Steger zum Thema Humor. 
Das abschliessende Apéro lädt danach zum Verweilen und Geniessen ein. 

 

Für das Protokoll: 

 

 

Sandra Läderach 


